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تبریک! شما                               هستید
�6



می دونید یه عده ترسیدن که بیان؟

,7



,8

اهدافتون رو بنویسید، لطفاً هر جور که راحتید…



ایشون همگروهی شماست!البته ...
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نقطه من برُدم رو پیدا کنید
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آقا کلاً هدف چیه؟



رضایت از زندگی

احتمال موفقیت

طیلی حرف مردم
تع

سلامت جسمانی

زندگی هدفمند

بلد نیستیم

مهم نیست

شکست قبلی

ترس از شکست

در کنترل ما نیست



Measurable 

 قابل اندازه

گیری

Time Based 

زمان بندی شده

Achievable 

دستیافتنی
Relevant 

مرتبط

Specific 

مشخص

 انسان
منطقی نیست!





چهار گام از هدف گذاري تا موفقیت

,16

ایده

آزمایشاولویت بندی

اقدام

23

4

1



چقدر طول می کشه؟ چقدر 

قطعیه؟



,18



ایده

1



ایده از کجا میاد؟



قوانین بارش فکري

با تمرکز کامل 

داشتن زمان سنج 

کاغذ و خودکار 

نوشتن همه چیز 

بدون قضاوت (برنامه ریزی) 

تعداد مهمه!
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سوال هاي خوب براي ایده هاي هدف

اگه یک غول چراغ جادو داشتم… 

اگه می دونستم شکست نمی خورم… 

اگه ده میلیارد (یا….) پول داشتم… 

اگه فقط شش ماه زنده بودم… 

اگه الان ده سال بعد بود… 

اگه توی مجلس ترحیمم بودم…
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حتی می تونید از مشکلاتی که دارید شروع کنید…

,23



 سبک
زندگی

2

در چه حیطه هایی؟

,24

خانواده

1

 کسب و
کار

3

 اوضاع
مالی

4

 سلامت
جسمانی

5

رشد فردی
6

 رشد
معنوی

7
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هدف فقط بدبختی و تلاش خرکی نیست!



چطور امسال بیشترین 
لذت و تفریح رو داشته 

باشم؟



چهار گام از هدف گذاري تا موفقیت

,27

ایده

23اولویت بندی

4

1



اولویت بندي

2



اهداف شبیه به هم رو یه کاسه کنید!
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۹۰ روزه

بلند مدتکوتاه مدت

۳ سال ۱ سال

میان مدت

حالا زمان بندي کنید!
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حالا اولویت بندي از 1 تا 10

,31



چهار گام از هدف گذاري تا موفقیت

,32

ایده

آزمایشاولویت بندی 23

4

1



,33



آزمایش

3



آزمایش 
 اهداف

,35

معنی دار

چالشی

زمان دار

رشد دهنده

قابل لمس
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قبل از بالا رفتن از نردبان موفقیت…



فکر کنید به هدف رسیدید! 

خب؟
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میدونی خیلی پشتکاري جدي نیست؟!



سایر مهارت هاي موفقیت حرفه ای

ساخت عادت
,39



,40

قلبت براي هدف می تپه! هیجان داري؟



از کجا بفهمم توهم 
نیست؟ (خب بعدش)



,42

اگه به اندازه کافی اشتیاق داشته باشی نگران اجراش نیستی!



آزمایش 
 اهداف

,43

معنی دار

چالشی

زمان دار

رشد دهنده

قابل لمس



منو از ناحیه امنم خارج می کنه؟

باعث می شه کمی بترسم؟ 

تلاش زیاد می خواد؟ 

موقع گفتنش می ترسم؟ (مثل غلبه به فوبیا) 

در موردش تردید دارید؟ 

روش رسیدن رو دقیق نمی دونم؟ 

توقعم از خودم بالا میره؟

,44



اگه هدف چالشی باشه، 

همه ذهن رو درگیر 

خودش می کنه!



آزمایش 
 اهداف

,46

معنی دار

چالشی

زمان دار

رشد دهنده

قابل لمس



شروع از آخر به اول

,47
یک سال

۶ ماه

۹۰ روز

۴۵ روز

۱۵

۷

۱ بعد به اندازه نتیجه تلاش نمی کنی…اول به اندازه تلاشت نتیجه نمی گیری 

هر روز حتی یک قدم کوچک



سایر مهارت هاي موفقیت حرفه ای

برنامه ریزی 

ساخت عادت
,48



چرا میگم اهداف ۱۰ ساله 

نذارید؟



,50

47 درصد شغل ها در دهه بعدي از بین میرن!



,51

مستقیم نمی شه رفت ماه 
مستقیم نمی شه رفت خونه



ایشون رو میشناسید؟

,52



,53

خدا برای شما یه 

نقشه داره… 
Nick vujicic



ممکنه10 سال بعد، از هدف 10 سال پیشتون جلو بزنید؟

,54



,55

خب چی کار کنیم؟



آزمایش 
 اهداف

,56

معنی دار

چالشی

زمان دار

رشد دهنده

قابل لمس



این هدف باعث رشد شخصیت من میشه؟
من تبدیل به چه کسی خواهم شد؟ 

چه چیزهایی رو باید براش یاد بگیرم؟ 

چه عادت های رو باید در خودم بسازم؟ 

چه ارتباط هایی باید ایجاد کنم؟

,57



فکر کنم حالا متوجه شدید 
چرا هیچوقت هدف ماشین 

و خونه و … نذاشتم.



آزمایش 
 اهداف

,59

معنی دار

چالشی

زمان دار

رشد دهنده

قابل لمس



,60

اگه ندونی 

مغز چطور کار می کنه، چطوری 

می خوای ازش نتیجه بگیری؟ 
Tony Buzan



قشنگ تصویر سازي کن!

از چشم خودت 

با درگیری تمام حواس 

مثل یک فیلم کامل 

کلاژ درست کن 

فیلمش رو ببین 

برو و تجربه کن
,61



هر چیزی دو بار خلق 

میشه.. 
استفان کاوی…



,63

تبدیل هدف از غیر مادي به مادي
در زمان حال 

همین الان دارید 

جمله مثبت 

مشخص و واضح 

کلمات احساسی داره 

کوتاه و ساده 

شکرگزاری داره 

روی کاغذ! نه تایپ



من بابت شغل فوق العاده رضایت 

بخشم به عنوان مدیر منابع انسانی 

 à که به من ماهانه ۱۵ میلیون

می پردازه و فقط چهار روز کاری داره 

بسیار شکرگزارم (و جزئیات)



چی یاد گرفتم؟



چهار گام از هدف گذاري تا موفقیت

,66

ایده

آزمایشاولویت بندی

اقدام

23

4

1



اقدام

4



اگه به هدف نرسیدیم چی؟

,68



,69

اگر از اشتباهاتمان 

عبرت بگیریم، شکست 

نخواهیم خورد 
Steve Jobs



سایر مهارت هاي موفقیت حرفه ای

یادگیری از اشتباهات 

برنامه ریزی 

ساخت عادت
,70



,71

چطوری انگیزه رو حفظ کنید؟ 
Tony Robbins



سایر مهارت هاي موفقیت حرفه ای

حفظ انگیزه 

یادگیری از اشتباهات 

برنامه ریزی 

ساخت عادت
,72



�73

توی مسیر هدف بزرگ 

حتماً مسخره خواهید شد 
-برایان تریسی



سایر مهارت هاي موفقیت حرفه ای

تعامل با دیگران (انسان های منفی و سخت) 

حفظ انگیزه 

یادگیری از اشتباهات 

برنامه ریزی 

ساخت عادت
,74



,75

اهمال کاري



سایر مهارت هاي موفقیت حرفه ای

رفع اهمال کاری و قانون رویایی ۵ ثانیه 

تعامل با دیگران (انسان های منفی و سخت) 

حفظ انگیزه 

یادگیری از اشتباهات 

برنامه ریزی 

ساخت عادت
,76
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داشتن رسالت



سایر مهارت هاي موفقیت حرفه ای

کشف رسالت فردی 

رفع اهمال کاری و قانون رویایی ۵ ثانیه 

تعامل با دیگران (انسان های منفی و سخت) 

حفظ انگیزه 

یادگیری از اشتباهات 

برنامه ریزی 

ساخت عادت
,78



مدیریت بازدهی و عملکرد

,79



سایر مهارت هاي موفقیت حرفه ای

بازدهی و عملکرد حرفه ای 

کشف رسالت فردی 

رفع اهمال کاری و قانون رویایی ۵ ثانیه 

تعامل با دیگران (انسان های منفی و سخت) 

حفظ انگیزه 

یادگیری از اشتباهات 

برنامه ریزی 

ساخت عادت
,80



مدیریت ذهن و ذهن آگاهی

,81



سایر مهارت هاي موفقیت حرفه ای

مدیریت ذهن و ذهن آگاهی 

بازدهی و عملکرد حرفه ای 

کشف رسالت فردی 

رفع اهمال کاری و قانون رویایی ۵ ثانیه 

تعامل با دیگران (انسان های منفی و سخت) 

حفظ انگیزه 

یادگیری از اشتباهات 

برنامه ریزی 

ساخت عادت
,82



فعالیت هاي بدنی اصولی

,83



سایر مهارت هاي موفقیت حرفه ای

فعالیت بدنی اصولی (ورزش) 

مدیریت ذهن و ذهن آگاهی 

بازدهی و عملکرد حرفه ای 

کشف رسالت فردی 

اهمال کاری و قانون ۵ ثانیه 

تعامل با دیگران 

حفظ انگیزه 

یادگیری از اشتباهات 

برنامه ریزی 

ساخت عادت
,84



سایر مهارت هاي موفقیت حرفه ای

فعالیت بدنی اصولی (ورزش) 1.

مدیریت ذهن و ذهن آگاهی 2.

بازدهی و عملکرد حرفه ای 3.

کشف رسالت فردی 4.

اهمال کاری و قانون ۵ ثانیه 5.

تعامل با دیگران 6.

حفظ انگیزه 7.

یادگیری از اشتباهات 8.

برنامه ریزی 9.

ساخت عادت10.
,85

بر نگشتن به زندگی روزمره! 11.

روتین های صبح گاهی 12.

مدیریت تکنولوژی 13.

سرمایه های روانشناختی 14.

تمرکز 15.

تاب آوری 16.

حل مساله 17.

تصمیم گیری 18.

عملگرایی 19.

سبک زندگی  20.

برنامه تغذیه21.



21 دوره جامع در پکیج رویایی حرفه اي!

,86

21 دوره x200 هزار تومان= 4,200,000

2,100,000

1,300,000



,87

امروز کارهایی را انجام می دهم که دیگران حاضر نیستند انجام بدهند 

تا فردا کارهایی را انجام بـدهم که دیگران قــادر نیستند انجام بدهند


